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Tlipasnmger vedr@grende kontnbutlonsgrupper

Anmeldelsen vedrarerjusteringernddeling itributionsgrupper samt tilhgrende opdeling af kol-
lektivt bonuspotentiale. Endvidere anmeldes regler for skift mellem kontributionsgrupper samt satser
for beregning af kontributionsgruppemes risikoforrentning.
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Anmeldelsen vedrarer § 20, stk. 1, nr. 3, i lov om finansiel wrksomhed

[RTaffireede e _ )

Anmeldelsen har virkning fra 01.01.2012.

AEIE WENE R deftidlic

Denne anmeldelse sendrer anmeldelser af 22.12.2010 og 05.05.2011 af Tilpasninger til ny kontributi-
onshekendigerelse.
beskrivelseloglgennemgang|

Anmeldelsen vedrarer Forsikringsklasse |, almindelig livsforsikring

Anmeldelsen vedragrer forsikringer omfattet af kontributionsbekendiggrelsen
Inddeling i kontributionsgrupper:
| PenSarm Liv anvendes felgende kontributionsgrupper for 2012:

2 rentegrupper:
R1: Forsikringer, der er tegnet pa grundlaget PSUNI
R2: Forsikringer, der er tegnet pa gvrige grundlag

8 risikogrupper:

11: Deekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, tegnet pa grund-
laget PSUNI, harende til risikoniveau |

12: Daekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, tegnet pa grund-
laget PSUNI, hgrende til risikoniveau il

13: Daekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, tegnet pa grund-
laget PSUNI, hgrende til risikoniveau Ill




14: Daekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, tegnet pa andre
grundlag end PSUNI, hgrende til risikoniveau |

15: Daekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, tegnet pa andre
grundlag end PSUNI, hgrende til risikoniveau Il

|6: Deekninger med positiv risikosum ved invaliditet samt aktuelle invalideforsikringer, tegnet pa andre
grundlag end PSUNI, harende til risikoniveau 1|

D1: @vrige deekninger, tegnet pa grundlaget PSUNI

D2: @vrige deekninger, tegnet pa andre grundlag end PSUNI

2 omkostningsgrupper:
O1: Forsikringer, der er tegnet pa grundlaget PSUNI
O2: Forsikringer, der er tegnet pa evrige grundlag

Inddelingen af invaliderisiko i risikoniveau |, Il og Il er baseret pa invaliderisikoen inden for de fagko-
der, forsikringstagerne som praemiebetalende senest har indbetalt bidrag under. Listen over fagkoder
og tilherende risikoniveau er vedlagt i bilaget "Fagkoder og invaliderisikoniveau". Der henvises til
"Redegerelse i henhold til § 4, stk. 4" vedrarende analyse af homogenitet.

Principper for fordeling af kollektivt bonuspotentiale til nye kontributionsgrupper:
Rentegrupperne er uaendret i forhold il 2011, hvorfor der ikke sker nogen ny fordeling.

I 2011 var der 14 risikogrupper, hvor hver forsikring — uanset daekning (ded og invaliditet) — tilharte én
risikogruppe, og hvor risikogruppeinddelingen var baseret pa grundlag og pensionsordning (pensi-
onsaftale/overenskomst). For hver af disse risikogrupper opdeles det kollektive bonuspotentiale mel-
lem invaliditet og ded efter forholdet mellem de numeriske risikopraemier for invaliditet henholdsvis
daed i 2011, og det kollektive bonuspotentiale vedrarende dad for aktuelle invaliderenter henfares til
invaliditet. For risikogrupperne D1 og D2 bestar det kollektive bonuspotentiale herefter af summen af
de kollektive bonuspotentialer hgrende til de respektive hidtidige grupper. For risikogrupperne 11 til 16
fordeles hvert af de 14 kollektive bonuspotentialer vedrgrende invaliditet (efter fordelingen mellem
ded og invaliditet) til de seks grupper efter en fordelingsnggle. Denne fordelingsnaegle tager udgangs-
punkt i forsikringernes fordeling pa de seks grupper, og den er for de eventuelle invalidedaskninger
baseret pa risikopreemiemne for invaliditet og for de aktuelle invalideforsikringer baseret pa de retro-
spektive henszettelser.

| 2011 har der vaeret én omkostningsgruppe. Dennes kollektive bonuspotentiale primo 2011 bestod af
summen af det kollektive bonuspotentiale ultimo 2010 fra de tidligere 14 bonusgrupper. Opdelingen i
to omkostningsgrupper primo 2012 bestar i summen af de respektive bonusgruppers bonuspotentiale
vedrgrende omkostninger 2010 fordelt pa de to ny= grupper tillagt 2. ordens resultatet for 2011.

Der henvises i avrigt til "Redegegrelse i henhold fil § 4, stk. 4".

Regler vedrarende skifi mellem kontributionsgrupper:

Ved den anmeldte inddeling i kontributionsgrupper vil skift meliem rentegrupper henholdsvis omkost-
ningsgrupper alene vaere aktuel ved omtegning til pensionsordning pa grundlaget PSUNI. Kollektivt
bonuspotentiale vedrgrende rente vil blive overfart mellem rentegrupperne kvartalsvist i forhold til de
foretagne omtegninger, mens der ikke foretages overfarsel af kollektivt bonuspotentiale vedrarende
omkostninger.

Skift mellem risikogrupper vil ske ved sendret fagkode, dvs. ved jobskifte, eller ved omtegning, jf.
ovenfor. Der vil ikke blive overfart kollektivt bonuspotentiale ved skift mellem risikogrupper.




Satser vedrgrende risikoforrentning:

Metode til beregning af risikoforrentning er ikke aendret, jf. anmeldelse af 22.12.2010. Satser for 2012

i relation til nye kontributionsgrupper er vedlagt i bilaget "Satser for 2012 vedrgrende regler for det
beregningsmagssige kontributionsprincip”.

' fer cb for fors:knngs WD

Det anmeldte har |ngen Jurldlske konsekvenser for for5|kr|ngstagerne

Det anmeldte har ingen rakonomlske konsekvenserfor forS|kr|ngsbestanden som helhed men den

andrede inddeling i kontributionsgrupper har betydning for de enkelte policers andel af det realisere-
de resultat.

Det anmeldte har ingen skonomiske kosekvenser for forsikringsselskabt, da det ikke pavirker det
samlede realiserede resultat. Opdelingen i nye risikogrupper bidrager til bedre at kunne pase rimelig-
heden af fordelingen af risikoresultaterne inden for ded og invaliditet.

Frank Rasmussen

23.12.2011
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Bilag: Fagkoder og invaliderisikoniveau

Invaliderisiko- Invaliderisikogruppe Invaliderisikogruppe
fagkode fagnavn hiveau - PSUNI - pvrige

614 Badepersonalefidreetsassistenter | 1 14
30 Brand og beredskabspersonale | 11 14
20130 Brand og beredskabspersonale I 11 14
26 Brandmeend m.v. I 11 14
625 Brandpersonale I " 14
50125 Bgrne- og ungdomskonsulenter | 1 14
603 Bgrne ungdoms- og plejehjemskonsule I I 14
5-2332 Barne-, unndoms- og plejehjemskonsu | 11 14
607 Dggninst.medhjzelp. | ) 4
5-4540  Ejendomsfunkt. v/selvej. pl.hjem | 1 4
4-8091 Faergepersonale | 1 14
3-3253 _ Hal og idreetsassistenter i " 14
20813 Hjemmehjaslp./-ledere i 1 14
46040 Hjemmehjzlpsledere I M1 14
3-3227 Ikke fj. ansatte pedeller/skolebet] | 1 14
2-2661 Ikke tjienstemandsansatte skolebetje I 11 14
8-0304 Individuel overenskomst | 1 14
617 Kantine- og reng.ledere l 1 14
626 Kantineledere ! i 14
66 Kantineledere ] H 14
20626 Kantineledere | 11 14
4-3140 Kantineledere | 1y 14
77 Kedelpassere | i1 14
635 Kedelpassere m.fl. ved vestforbraend | 1 14
4-3101 Klubmedarbejder | 1 14
620 Klubmedarbejdere I 11 14
5-2355 Klubmedarbejdere | 11 14
4-1021 Kontorpersonale I I 14
5-5111 Kontorpersonale I I1 14
32 Ledere/mellemleder i komm.sldreoms. | I 14
612 Legepl.medarb. I 1 14
5-2505 Legepladsmedarbejdere I 11 14
4-9912 Museumsassistent | 11 14
23 Neurofysiologiassistenter | 1 14
6-1257  Neurofysiologiassistenter [ I 14
4-6052 Overensk. vedr. besk.vejl. i opsgg. ! i1 14
4-4021 Overensk. vedr. skolepedeller m.fl. | I 14
616 Qverensk.vedr. besk.vejl. i opsgeg. | i1 4
3-3215 QOverenskomst amisbetjenie [ 11 14
4-3120 Overenskomst vder. hal-fidrestsassis | I 4
4-3070  Overenskomst vedr. hjemmehjselpslede I 1 14
4-8030 Overenskomst vedr. pedeller | 11 14
2-2671 Overenskomstansatte skolebetjentmed | 11 14
5-5102 Overordnet administrativt perscnale I i1 14
4-3111 Ovk. for radhus-bibl.betj/bogbuscha | I 14
4-3080 Ovk. vedr. badepers. (badeass/badem ] 1 14




PenSam Liv forsikringsaktieselskab

Invaliderisiko- Invaliderisikegruppe Iinvaliderisikogruppe
fagkode fagnavn niveau - PSUNI - evrige

4-8060 Ovk. vedr. hal-stadion-eller idrzst I I1 14
3-3231 Ovrk. for plejere og plejerelever ] 11 4
622 Peddeller/radhusbetjente [ I 14
4-4022 Pedeller [ 1 14
2-2780  Pedeller v/eeldreboliger I I 14
3-3257  Pedeller v/zeldreboliger | 1 14
20622 Pedeller, radhusbet;. | I 14
62 Pedeller, radhusbetjente, formaend I 11 14
B4 Pedeller, skolebetjente | I 14
5-2328 Plejehjemass. og plejehjemselever I i 14
13 Portgrer med ledelsesfunktioner I 11 14
20113 Portgrledere optaget for 01.04.02 I 11 14
20016 Portgrledere optaget far 1/4-02 ] 11 14
25 Pzedagoger ] i 14
50905 Paedagoger {pmf 3 i 1 pension) I i1 4
69 Pzedagoger (pmf gammel ordning) | 1 14
50651 Pzzdagoger (pmf gammel ordning) [ 11 14
50650 Pzedagoger {(pmf minipension) I 11 14
75 Paedagoger (pmf minipension) I 11 14
20650 Pzedagoger (pmf minipension) [ 11 14
70 Peadagoger {(pmf timelgn) I 11 14
50652 Pzedagoger (pmf timelen) | 11 14
630 Psedagoger v. kommunale dagninstitut I 11 14
611 Pzedagogmedhjsslpere | 11 14
Pzedagogmedhjeeipere v. kommunale
5-2358  dag i I 14
20611 Pzegagogmedhjesipere | 1 14
2-2121 Rengeringsledere/chefrerftilsynsfar i I 14
4-3130 Retningslinier vedr. renggringslede ] 1 14
4-3112 Radhusbetjente | 1 14
624 Skolebetjente, medhjaepere i fkka ] i 4
20614 Skoelepedel, hal- og idreatsass. I 11 14
5-4442  Skovarbejde ved bidstrup skovdistri I 11 14
3 Suppl. pension ledende portarer I 11 14
3 Supplerende pension ledende porter | I 14
615 Svgehjzelpere og elever I I 14
5-2205  Sygehjaelpere og sygehj.elever I I 14
3-3214  Sygehjxlpere og sygehjzlperelever I 11 14
20632 Teknisk servicemedarb. I 11 14
632 Tekniske servicemedarb. kbh kommune | 1 14
628 Tekniske servicemedarbejder l 1 14
601 Tilsynsass.v.levn.kont. | 11 14
5-4515  Tilsynsassistent ved renggring I I 14
5-2451 Tilsynsassistenter v/levnedsmiddelk I I 14
21 Tilsynsfarende ass. [ " i4
20121 Tilsynsferende assistenter | I 14
3-3235 Tilsynsfgrende assistenter I 11 14
5-5393  Tilsynsigrende assistenter | 11 14
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Invaliderisiko- Invaliderisikogruppe Invaliderisikogruppe
fagkode fagnavn niveau - PSUNI - vrige

42 Tjenestemeend pedeller, radhusbetj. | 1y 14
40 Tjenestemaend rengaringsledere | 11 14
64 Tjenestemaend tekn.servicemedarbejd. I 1 14
36 Tjenestemaend tilsynsass.levn.midd. I 11 i4
3-2216 __ Tjenstemandsansatte pedeller/skoleb I 11 14
5-4409 Ugelannede kedel-, maskin- og motor [ 11 14
4-6061 Aftale vedr. gkonomaer Il 12 15
17 Amtsvejmzend Il 12 15
20117 Amtsvejmaend 1] 12 15
5-5288  Diakoner i 12 15
4-6130 Fodterapeuter Il 12 15
4-6110 Frisar I 12 [5
45 Frisgrer [l 12 5
605 Frisarer [l 12 15
5-4435 Frisgrer Il 12 15
20199 Handicaphjeelper - servicelov Il 12 15
99 Handicaphjaelpere - servicelov Il 12 15
20629 Husassistenter Il 12 15
4-3050 Husassistenter - Il 12 15
3-34M1 Husassistenter Il 12 15
46 Husassistenter og amtsbetjente Il 12 15
621 Ikke faglesrte l@narbejdere rengerin Il 12 15
61 Ikke faglzerte rengeringsassistenter 1 12 15
2-4501 Kakkenledere og kekkenassistenter Il 12 15
2-4504  Kgkkenledere og kekkenassistenter Il 12 15
610 Ledende veerkst.pers. Il 12 15
22 Ledende veerkstedsassistenter Il 12 15
4-2062 Maskinmestre Il i2 15
27 Medarbejdere i foa Il 12 15
20027 Medarbejdere i foa Il 12 15
58 Omsorgs- og peedagogmedhjesipere Il 12 15
20623 Omsorgs- og paedagogmedhjeipere Il 12 15
618 Omsorgs-/peed.medhi. Il 2 15
623 Omsorgsmedhjaeiper Il 12 15
63 Omsorgsmedhjzselpere Il 12 15
3-3406  Omsorgsmedhjzelpere ll 12 15
6-1250 Omsorgsmedhjaeipere [l 12 15
5-5368  Overensk. f. dggninstitutionsmedhjse H 12 15
3-3216  Overenskomst sygehusportagrer il 12 15
4-5030 Overenskomst vedr. dagplejere 1l 12 15
20627 Parkeringsservicekorps Il 12 15
5-5835  Pers. v. veaerkst. f. fysiske og psyk I 12 15
619 Reng.- og husass. ! 12 i5
2-2011  Rengering It 12 15
0-3040  Rengegring I 12 15
5-4516  Rengering kakkenarb Il 12 15
20619 Rengeringsass. og hosp.medhjaelpere Il 12 15
4-3040  Rengegringsassistenter Il 12 15




PenSam Liv forsikringsaktieselskab

Invaliderisiko- Invaliderisikogruppe Invaliderisikogruppe
fagkode fagnavn niveau - PSUNI - ovrige

6-1314 Rengeringsassistenter/hosp. medhjes! ] 2 15
20628 Serv.medarb (ikke tidligere porter) ] 12 15
20636 Serviceass. m. erhv.uddannelse Il 12 i5
636 Serviceassistenter med erhvervsudd. Il 12 15
20124 Social- og sundhedsassistenter Il 12 15
24 Social -0g sundhedsassistenter i 12 15
604 Statsautoriserede fodterapeuter ] 12 15
5-2323  Statsautoriserede fodterapeuter Il 12 15
31 Suppl. for tienestemandsansat. paedg ] 12 i5
34 Suppl. for tienestemzend i ht Il 12 15
11 Sygehusportagrer I 12 15
20111 Sygehusporterer Il 12 15
19 Tjenestemeend paedagoger Il 12 15
20 Tjenestemeend servicemedarb. Il 12 15
4-6051 Uuddannede beskeeftigelsesvejleder Il 12 15
609 Uuddannede beskeeftigelsesvejledere l i2 15
60 Uuddannede klubmedarbejdere I [2 15
18 Plejehjemsassistenter Il 2 i5
20118 Plejehjemsassistenter Il 4 15
4-6040 Plejehjemsassistenter Il 12 15
3-3221 Plejehjemsassistenter og plejehjems Il 12 15
20115 Plejepersonale 1l 13 16
15 Plejere I 13 16
20133 Social- og sundhedshjeslpere Hl 13 16
33 Social- og sundhedshjelpere 1] 13 16
627 Sacial- og sundhedshjaslpere I 13 16
629 Uuddannede social- og sundhedshjaelp ] 13 16
12 Beskaeftigelsesvejledere 1l 13 16
49 Beskaeftigelsesvejledere ll 13 16
20112 Beskeeftigelsesvejledere n 13 16
5-2324 Beskeeftigelsesvejledere 1] 13 16
3-3203 Beskaftigelsesvejledere, ikke uddan 1l 13 4]
20029 Buschauffgrer i odense ] 13 18
29 Buschauffgrer odense bytrafik 1l 13 16
48 Dagplejere 1l 13 16
608 Dagplejere I 13 6
20608 Dagplejere I 13 16
5-4317 Dagplejere I 13 16
633 Hjemmedagplejer gentofte komm Il (3 6
613 Hiemmehjzlpere Il I3 16
53 Hjemmehjaelpere 0] I3 16
4-3060 Hjemmehjaelpere [l 13 [5]
5-4320 Hjemmehjzelpere 1} 13 [<]
20621 Ikke faglzerte reng.ass og kekk.ass. 1] 13 16
0-6064  Kekken I 13 16
5-2519 Kgkkenass. 0g kekkenledere 1l 13 16
4-8064 Kekkenassistenter 1 13 16
3-3241 Kekkenassistenter 1 13 16




PenSam Liv forsikringsaktieselskab

Invaliderisiko- Invaliderisikogruppe [Invaliderisikogruppe

fagnavn niveau - PSUNI - pvrige

3-3250 Kekkenassistenter/elever 1] I3 16
20606 Lenarbejder (husass, amtsbetj.m.fl) 1] 13 16
20634 Miljekonsulenter 11 13 16
634 Miljgkonsulenter ved kbhs kommune 1] (3 16
3-3402 Overenskomst for rengeringsassisten 1] ] 16
3-6000  Pafyldelsker 1] 13 i6
28 Serv.medarbejd. -tidligere porterer 1] 13 16
20128 Servicemedarb. (tidligere porterer) Il 13 16
68 Servicemedarb.- ikke tidlig. porter i 13 16
3-5083  Servicemedarbejder/assistenter p90 I 13 16
20028 Servicemedarbejdere ] 13 16
3-3403 Specialarbejder 1] 13 16
606 Specialarbejdere 1] 13 16
4-3010 Specialarbejdere i I3 16
5-8000 Specialarbejdere i kbh.komm. I 13 16
6 Sygehjeelpere ll 13 5]
20106 Sygehjeelpere Ml 13 16
6 Sygehjeslpere ]l 13 16
20103 Sygehjalpere il 13 16
8 Tjenestemzend trafikfunktionserer 1l 13 16
14 Trafikfunktionasrer 1] 13 <]
20615 Uuddannede sygehjselpere 1] 13 16
4-6030 Uuddannede sygehj=elpere I 13 <]
3-5001 Vaskeriarbejdere i I3 16
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Satsbilag til "Regler vedrerende det beregningsmeaessige kentributionsprincip”

Kontributionsgruppe TB
Rente
R1 2.797.293.024 kr.
R2 3.726.874.586 kr.
Risiko
1 28.636.749 kr.
12 38.221.365 kr.
13 81.396.010 kr.
14 4.423.950 kr.
15 30.344.983 kr.
16 52.715.793 kr.
D1 2.905.580 kr.
D2 14.228.073 kr.
Omkostninger
O1 19.936.650 kr.

02 11.890.800 kr.




